TITULO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4% - Ax atividades municipais basicas serfo sxercidas por intermédio dos Gredos da
administragio dirstas, que sio agrupados de acords eom suss funcdes e seus campeos de atuacio, da
seguinte forma:

I — Crglos de Assessoramento e Apoie Direto ao Prefeito para o desempenho de

. fungBes auxiliares, eoordenacido & controle de assuntos e programas intersecretaras,

[l — Secretarias Municipais para o desempenbo de stividades meio = stividadss fim,

orgaos de primeiro nivel hierirquico para o exercicio do plancjamento, comando, coordenagio,

fiscalizagiio, exccugiio, controle, onentagio normativa do Poder Executiva.
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LEI N* 363/2001
EMENTA: Dispde sobre a reforma da Estuura Organizaciona]
Administrativa do Poder Executive Municipal, define competéngias
; e da outras providéneias,
i
. O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FEIRA NOVA - ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais,
o~
' 2 FACO SABER que a Cliars Municipal de Vereadores, aprovou e
! S0 FANCIONO a seguinte Lei-
' h TiTULO |1
DAS DISPOSICOES INICIAIS
Art. 1" - O Poder Executive, como agante do sistema de Adminisirzedo Piblica Municipal,
| 10 por missdo bésica promover o desenvolviments do Municipic de scordo com o estabelecunento na
| !: Led Orglinica Municipal.
||
| ! Art. 1% - A Estrutura Organizacional e o funcionsmenta oo Poder Exeeutive Municipal de
i Feira Nova, obedecem o que estabelece a presente Lei,
Art, 3° - O Poder Executive & exercide pelo Prefeito e Secretirios Municipais, sendo os
Seerelirios auxiliados pelos Diretores de Departamento vinculados adsuas respectivas Secretarias.
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Art. 37 - Integram a Estrutura Administrativa da Frefeitura de Feira Nova, os orpdos:

[ - lf.“lrglc-s. Consultivos
a)l Conzelhos Municipais

1 — Secretarias Meio
2} Secretania de Administragio, Financas, Planejaments ¢ Controls Interno

[ - Secretarias Fim

a) Secretaria de Educagio, Cultura, Terismo € Desportos

b} Secretaria de Saide e Saneamento

¢) Becrelars de Assist®neiz Social @ Trabalho

d} Secretaria de Infra - Estrutura

) Secretaria de Agriculturs, Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdmico
f) Secretana de Transportes € Rodovias

Art. 6° - A Competéncia geral dos drglos criados por esta Lei serd ficads mediante decreto
do Executive Municipal.

Arl 7% - A estrufura inferma expressa em forma de Organograma consta do Anexo | desta
Lei.

‘ Art. 8 - Fieam extintos todus 03 cargos em comissio e fungdes gratificadas prevista na Le:
Mumicipal n" 338/94.

ATt % - Ficam criados os cargos em comissdo e as funcfes de confiangs comstantes do
Anexo 11 desta Lei,
§ 1° - Os cargos em comissBo de que trata este artigo serfio de livre NMCcagaEn ¢
exoncragie pelo Chefe de Executivo Municipal & destinam-ss apenas is atnibuigdes de direglo, chefiz ¢
AS3CESOramento.

3 2" - As lungBes de confianga criadas por esta Lei serdo excroidas exclusivamente
por servidores ceupantes de cargo efetivo.

TITULO
DAS DISPOSICOES FINAIS

Ar, M As atividades da Administraco Municipal serfio objeto dé permanente processo
de avaliagdo, de modo a evitar paralelismo, superposiclo de agdgs, dispersao ¢ desperdicio de recursos.

Art 11 O detalhamento das atribuiches da estritura intema dos Grghos da Administragio
Direta, constario dos regimentos internmos dos meamos, editedos por Decreto do Poder Executivo.
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Arl. 12 Respeitadas as limitagles canstitucionais e legais, fica o Prefeito autonzado a
baixar atos normativos ¢ excoulivos necessarios 4 implemenlagio © implantagdo da nova gstrutura em
seus aspectos organizacionais e operacionals.

Art, 13 Os Anexos citados nesta Le 510 dela parte inseparivel ¢ 4 integram para toelos 08
fins.

Art. 14  Fica o Chele do Poder Executive autorizade a efetoar mediants decrelo, ©

remancjamento de dotaghes srcamenténias ou modificagdes lerninologicas necessarias em decorréncia da
presente Lei

Arl 15 Fica o Chefe do BExecubivo Municipal antorizado a gonceder aos servidorss
municipais gratificagies especial de ale 100 (cem por cente), pels prestagio de servico em rogime de
tempo complementar ou mie gral e por dedicagiio exclusiva.

Pardgrato Unico — A referida Grauficagc nao pode $e igualar ou ultrapassar 08
vencimentos dos Seeretarios Municipais.

Art. 16 A prescite Lei entrard em vigor na data de sua publicagho.

Art 17 Revegam-se as disposigdes cm contririo.

GABINETE DO PREFEITO DO AMUNICIPIO DE FEIRA NOYA, em
{1% de margo de 2001

JAIRO

i .\,'u_'-- -'|,.
Sh e :‘E



RA DE

¥ ¥ *
COMSTRUINDO O FUTURO -
e s
[T
2 Lirbang Borbsg, &n + Cenkio
CEF 557 15-D0 - Feira MovalPE
FonaiFoe [BA 1} 5645, 1154 /8451158
FEIRA NOVA  ° ' eamne Tt

ANEXO I

ESTRUTURA ORGANITACIONAL

1.0.0,0 - CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

1.1.0.0 - Chefia de Gabinete do Prefeito

1.2.0.0 - Procuradoria Juridica

1.3.0.0 - Assessor Especial

1.3.1.0 — Divisiio dg Delesa do Consunudor

1.3.2.0 — Divis#o de Imprensa

1.3.2.1 — Sator de Defesa do Cidadio

1.4.0.0 — Agzessoria de Acdes Politicas ¢ Relagles Comuniiirias

2.0.0.0 - SECRETARIA DE ADNMINIST R.A{:AD, FINANCAS, PLANEJAM ENTO e CONTROLE
INTERNO

2.1.0.0 - Chefia de Gabinete do Secretario

22.0.0 - Deperiamento de Recursos Humanos

2 3.0.0 — Departamento de Patomano

1.3.1.0 — Divigio de Administragio de Pessoal

2.3.2.0 - Divisio de Vigildncia

2.3.3.0 = Divislio de Arquivo

2.3.3.1 — Setor de Material

2.3.3.2 — Setor de Protocolo

2.3.1.3 = Setor de Projeto de Lei

2.4.0.0 = Administracdo do Cemitendo

2.5.0.0 - Depanamento de Rendas

2.6.0.0 — Departamento de Informatica

2.7.0.0 - Departamento de Tesouraria

2.7.1.0 — Sator de Contabilidade

2.8.0.0 — Departamento de Bxecuglo Orgamentarnia ¢ Financeira

+.8.1.0 - Divisdo Financeira

2 820 =Divisio de Enypenho

2.9.0.0 - Departamento de Licitaghes e Contratos

2.10.0.0 = Coordenadoria de Plangjamento

2.10.1.0 - Asgessoria de Planejamento

2.11.0.0 - Coordenadoria de Controle Interno
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3.0.0.0 - SECRETARIA DE EDUCACAQ, CULTURA, TURISMO e DESFORTOS

3.1.0.0 = Chefia dc Gabinete do Secrelonio

3.2.0.0 = Departamento do Ensine Fundamental
3.3.0.0 - Departemento de Apoio AdmenisiTalive
1.3.1.0 = Divisflo de Ensino

3.1.2.0 - Divisllo de Supervisio Escolar

3.3.3.0 - Divis?o de Coordenacio de Video escolar
3.3.4.0 - Divisio de Coordenagiio de Merenda
3.3.5.0 — Secretania BEscolar

3.3.6.0 - Setor da Biblioteca Municipal

3.3.7.0 — Divigio de Pessoal

3.3.8.0 = Divisao Administrativa

3.3.9.4 - Divisao de Coordenagio da Renda Minima
3.3 91 —Setor de Apoio a0 Aluno

3.3.9.2 - Setor de Tecnologia

3.4.0.0 — Departamento de Cultura ¢ Esportes
3.4.1.0 — Setor de Desenvolvimento Musicab
3.4.2.0~Setor de BEventos

3.5.0.0 - Departamento de Desenvolvimento Turistico do Municipio
2.5.1.1 - Setor de Cadastro dos Pontos Turisticos do Munmeipia
31.5.2.0 - Divisio de Jogos Escolares Municipals
3.5.2.1 = Setor de Incentive ¢ Cadastro de Atletas
3.5.2.3 — Setor de Material Esporlive

1.5.3.0 — Administrador da Quadra Municipal
1.6.0.0 = Asseszona Administrativo

* 40,00 - SECRETARIA DE SAUDE ¢ SANEAMENTO
4,1.0.0 = Chefia de Gabinete do Secretarno

4.2.0.0 = Dirctoria do Hospital Josefa Euscbia da Rocha
4.3.0.0 — Departamento de Programas de Imunizacie
4.4.0.0 Depariamento de Programis Especiais

4.5.0.0 — Departamento de Vigilancia Sanitiria ¢ Epidemiologica
4.5.1.0 - Divislo de Vigilingia Senithria

4.5 2.0 = DivisAo de Vigildncis Ambiental

4.5.3.0 = Divisio de Recursos Hurmanos

4.5.4.0 — Divisdo de Coordenacio do FMS

4.5.5.0 - Divisdo de Coordenacio Odontologica

4.5.5,1 — Setor de Servigos Gerals

4.6.0.0 - Depariamento de Saneamento Basico

4:6.1.0 - Setor d= Sansamento Basico
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5.0.0.0 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL e TRABALHO
5.1.00.0 — Chefia de Gabinete do Secrataria

5.2.0.0 — Departamento de Assisténcia Jocial

5.2.1,0 - Divisio de Apoio Agdes Comunitérias e Geraclo de Rerdas
3.4.0.0 - Departamenta do PET]

5.4.1.0 ~ Divisio de Desenvolvimento Comunifirio

34.1.1 - Setor de Apoio ao Idoso

5.4.1.2 - Setar de Cadastro do Menor Abandonadao

6.0,0.0 - SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA
6.1.0.0 = Chefia de Gabinete do Secretano

6.2.0.0 = Departamente de Obras

6.3.0.0 - Departamento de Fiscalizaglo de Obras

6.4.0.0 — Departamento de Servigos Urbanos

6.4.1.0 — Setor de Conservagio, Pavimentago e Drenagem
6.4.2.0 - Setor de Almoxarifado

T00.0 - SECRETARIA DE AGRICULTURA, METO AMBIENTE ¢ DESENYOLVIMENTO
ECONOMICO

7.1.0.0 = Chefia de Gabinete do Secrecario

7.2.0.0 = Departamento de Agricultuma

7.2.1.0 - Divisio de Agriculiura

7.2.2.0 - Setor de Agdes ¢ Incentivo a Agricultura

7.3.0.0 - Departamento de Agropecuina

7.3.1.0 - Divisho de Administracio do Mawdowo e Apouue

73240 - Administredor do Merepdo do Sada

1.3.4.1 - Setor de Apoic o Pequene Proditor

1.4.0.0 — Departamento de Meio Ambiente

74.1.0 - Divigdio de Contrale ¢ Abastecimento

T7.4.2.0 - Divizgo de Contrale Ambiental

7.4.2.1 — Setor de Limpeza do Distrito e Povoadaos

T.4.2.2 — Setor de Abastecimento de Faira Livre

T7.4.2.3 - Betor de Polumigo Industrial

T4.2.4- Setor de Desenvolvimento Industrial e Comercial

8.0.0.0 - SECRETARIA DE TRANSPORTE e RODOVIAS
8.1.0.0 = Chefia de Gabinete do Secrewario
£.2.40.0 — Departamento de Transporte

8.2.1.0 — Divisio de Transporte do Municipio
8.22.0 - Davisiio de Fiscalizacio e Manutencio de Frota

8.2.2.1 = Setor de Oficina
8.2.3.0 — Divislo de TrAnsite do Municipie

AP
V\/



CONSTRUINDO O FUTURO

Eedimd

fug b Boirbosn, oft + Cenie

CER 5571500 - Frig Mowafs

fonedFae 0001 A4S 1158 f 6851 1BE

FEI“ NOVA CHPp | ORT. 243000 0l %WF
ANEXO 11
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
Orgios/Secretarias Cargas | Simbalo | Quant. \“:uciment?
14
Gabinecte da Prefeito Procurador Juridico cC-1 al G00,00
Assessor Especial Co=1 01 90K, 00
Chefe de Gabinete do Prefeito CC-2 01 300,00 |
Chefe de Divisio de Defesa do
Consumidor CC—23 01 250,00
Chefe de Divisio de Imprensa CC-3| 0l 250,00
Chefe de Setor de Defesa do Cidadgo | CC€=6 | 0] 210,00
Agsessor de Acdes Politicas ¢ Rela-
| cBes Comunitarias O =T 15 180,00
Secretaria de Administragio, Secretarie de Administragio, Finan-
Finangas, Plancjamento e ¢as, Planejamento & Controle Intermo | CC -1 Pl |
{Controle Interno Chefia de Gabinete do Secretario CC-17 i 180,00
 Dirctor de Departamento de Recursos
Humanos CC -4 UH 400,00
Diiretar de Dep. de Patrimdnio CC-4 ¥]1 400,00
Chefe de Divisio de Administragio
de Pessoal CC—5 01 250,00
Chete d= Divisio de Viglancia -5 o1 250,00
Chefe de Divisio de Arquivo CcC-5 01 250,00
Chefe de Sewor de Material CC-6 {1 210,00
Chelo de Setor de Protocolo CC -6 1} 210,00
Chefe de Scuor de Projeto de Lel CC-6 01 210,00
Administrador de Cemitério CC=-4 al 400,060
Dirstor de Departamento de Rendas | CC—4 01 400,00
Diretor de Dep. de Informatica cC-4 il 400,00
Diretor de Dep, de Tesourana [ | M Qi CHD
Chele de Setor de Contabilidade CC -6 il 210,00
Dhiretor de Departamento de Execugdo
Orcumentiria ¢ Financeirz CC-4 ) 400,00
Chefe de Divisdo Financeira CcC-3 o1 250,00
' Chefe de Divisio de Empenho CC-5 ) 250,00
Diretot de Departamento de Licita-
pdes & Contratos CC-4 01 400,00
Coordenador de Plangjamento CcCc-12 a1 B00,00
Aszessor de Planejamento cCc-23 1 S00,0C
Coordenador de Controle Intermo cc-2 01 00,00
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R%
| Secretania de Educagtio, Cultura, | Secretario de Educagdio, Cultura, )
Turisme & Esporles Turismo e Esportes ' -1 01
Chefe de Gabinete do Secretario | £C-7 a1 180.C
Diretor de Dep. do E. Fundamental cC -4 a1 400,C
Diretor de Apoio Admimstrativas cC—4 i1 4000
Chefa de Divisio de Ensino CC=5 (1] 2500
Chefe de Divisio de 8. Escolar CC-5 1 250,0
- Chefe de Divis3io de Coordenagdio de
- | Video Escolar cc-5| 0l 250,
| Chefe de Divisfio Coordensagio da
Merenda —5 o1 250,(
Chetfe de Setor de Secretaria Eseolar | CC =6 01 210,
Chefe de Setor Bibiigteca Municipal | CC-6 (1 Z210.C
| Chefe de Divisao de Pessoal cC-3 | m 250,¢
Chefe de Divisio Administrativa gC-51 ol 2500
Chete de Dinsio de Coordenagiio da
| Renda Minima CC-3 ol | 2500
Chefe de Setor de Apoio oo Aluno CC -0 )] 2100
Chefe de Sstor de Tecnologia CC=-0 ol 2100
Dirvetor de Dep. de Cultura ¢ Esportes | CC =4 i 400.¢
Chefe de Setor de Desenv. Musical | CC-6 [ 0 210.0
Chefe de Setor de Eventos CC-6 i 210.€
Dhretar de Den. de Desenvolvimento
= Turistico do Municipio CC-4 H 400,(
=L Chefz de Setor de Cadasto dos Pon-
tos Turisticos do Municipio CC-b6 01 210,
Chefe de Divisio de Jogos Escolares
Municipais CC-5| m 250,
Chefe de Setor de Incentivo ¢ Cadas-
tro de Atletas CC-6 {1 2100
Chiele de Setor de Matenial Esportivo. | ©C -6 01 210,0
Admnistrador da Quadra Mumetpal =3 01 2501
Assessor Administrativa CC -4 01 ETYINN
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Orgldos/Scerctarias ! Cargos - Simbolo | Quant, | Venciments
| ES5
Secretaria de Sadde ¢ Suneamento | Secretario de Sandé ¢ Saneamento " A T R
| Chefe de Gabinete do Secretario e 4 21 180,00
| Diretor do Hospital Josefa Eusebio
da Rocha CcC-2 01 &00,0
Diretor de Dep, de Programas de 5
[munizagio CC-4 0l 400,04
i, T Diretor de Dep, de Programas Espe-
— ciais CC-4 | 01 400,
Diretor de Dep. Vigilincia Sanitiria
¢ Epidemiolopgiz CC—4 01 ML
| Chiefe de Divisio Sanitdra CC-5 il 250,0(
Chefe de Divisio Ambiental CC -3 0 250,00
Chefe de Divisio de Recursos Hu-
MAanos CC-35| 0l 250,00
Chefe de Divisio de Coordenacio
da FMS CC-5 {1 250,00
' Chefe de Divisio de Coordenagdio
de Odontologia CC-5 01 250,00
Chefe de Setor Servigos Gerais CC-6 01 210,00
Diretor de Dep. de Sgneamento
Bésico CcC-41 m 400,00
I Chele de Setor Saneamento Basico | CC -6 (1 210,00
s Administrador Hospitalar C~d 01 407,00
_ |Secrelaria de AssistEncia Social e secretario de Assisi®ncia Social e
Trabalho Trabalho CC=-1 a1 e
Chefe de Gabinete do Secretario cC-7 Q1 180,00
Diretor de Dep. de Assistineia
Social EC—-d 01 400,00
| Chiefe de Divisio de Apoio de | ,
Agdes Comumtinas e GeragBo de | |
Rendaz CC-3 1 I 230,00 |
Diretor de Dep. do PETI CC~4 0l 400,00 |
Chefe dz Divisfio de Desenvolvi-
mento Comunitirio CC—5 a1 250,00
Chefe de Setor de Apoio ao 1dose CC-6 01 210,00
Chefe de Setor de Cadastre do
Menor Abandonado CC-6 | 01 | 210,00 |
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Cargos

Secretaria de Infea - Estrutura

Secretario de Infra — Bsirulura

Chefe de Gabinete do Seerctario

Diretor de Dep. de Obras

Diretor de Dep. de Fiscalizaglio

| de Obras

| Diretor de Dep. de Servicos
Lrbanos

| Chete de Setor de Conservagio,

Puvimentagiia e Drenagem

Cliele de Setor de Almoxarifado

Secretaria de Agricultura, Meio
Ambiente ¢ Desenvolvimento
Ecomdmico

sSecratarie de Agricultura, Meio

Ambicnte e Desenvolvimenta
Econdmico

Chefe de Gabinete do Secratarnio

Direlor de Dep. de Agricultura

Chefe de Divisio de Agncultura

Chede de Setor de Agfies 2 Incan-

tive s Apriculoura

| Diiretor de Dep. Agropecudfiria

| Chefe de Divisio de Administra-
¢ao do Matadouro € Acougue

Admumistrador do Merc. da Sede
Chefe de Setor de Apoio so Pe-

quens Produtor

Drretor de Dep. de Meia Ambien-

e

Chele de Divisiio de Conirele de

| Abastecimento

i Chefe de Divisio de Controle

| Anbicntal

Chefe de Setor de Limpeza do

Distrito & Povoados

Chefe de 5. de Abastecimento de

Feira Livre

Chefe de 5. Poluigio Industrial

Chefe de Setor Dezenvoelvimento

Hodustrial & Comersial

*
i W
%"’-'q .q.:u,lrﬁ
Simbelos | Quant, | Vencimento
RS$
CC-1 Bl | =T
eC—17 01 180,00
CC—-4 Ot 00,00
CC -4 01 400,00
CC-4 01 400,00
CC-6 01 210,00
O — rﬁ_| {1 210,00
-1 O R
CC-7 {1 180,00
cC-4 01 400,00 |
CC-3 (B 250,00
-6 01 210,00
i 0T 01 (W), 00
Ca-§ Ot 250,00
CC-4 )| $00,00
CC-6 01 210,00,
-4 ¥} | 40000
CC-5 i ! 250,00
CC-5 ] 250,00
CC—-6 1 210,00
CC=-6 o 210,00
CC—6 ol 210,00
cCc-6 | o 210,00
=
i e e
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Orglios/Secretarias Cargos Simbole | Qunt. | Venciment
. R3
| Secretaria de Transporic e Secretana de Transporte e '
Rodovias Rodovias -1 0l R zan
Chefe de Gabinete do Scerstario | CC-7 | 01 180.,¢
Dirvetor de Dep. de Transporte CC=4 | O 4400,C
Chefe de Divisio de Transporte
tdo Municipio CC-35 01 250,(
| Chele de Divisgo de Fiscalizagio
e Manutengio da Frow T3 a1 2540
Chefe de Setor de Oficing g8 | 0 210,
Chetfe de Divisfio de Trinsito do o5
Municipio 5 01 250,10
FUNCOES DE CONFIANCA
I Nomenclatura Simbole Quantidade Renumeracio RS
Coordenador de Contas Médicas| FC-1 al 250,00
Coordenador de Farmdcia FC-2 01 50,0

ey
T b



